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役割不明確
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役割分担が不明確だと「誰かがやるだろう」と
“人任せ”になりがちで、トラブルを誘発しかねません。
誰が何をするか、役割を明確にして
未然にトラブルを防止するようにしましょう。
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しまった！
送電線に接触した!!

なんできちんと
誘導してくれないんだ！

玉掛け者が見てるから
次の作業を

確認しておくか…

班
長
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け

あっ 電話だ
班長もいるから
出ても大丈夫だろう


